
 
 

 

Assemblée générale annuelle 2006 
13 mars 2007 

Compte-rendu  
 

 
 
 
L’association Orléans Trait d’union Monde a tenu son assemblée générale annuelle le 13 mars 2007 à 
la Maison des Associations à Orléans, sous la présidence de Nicole CATRAIS, Présidente. Douze 
administrateurs étaient présents à ses côtés : Christophe ASSELINEAU, Annick BOULLIER, Danièle 
CHOURAQUI, Laurence DAUBON, Vénérande DUSABIMANA, Sandro IVALDI, Françoise 
JOSEPH, Martine LERUDE, Nicole RAGONNET, Cécile TREMBLEAU, Eugénie UWAMALIYA, 
et Véronique TISON.  
 
D'autres administrateurs, ainsi que plusieurs membres de l’association, étaient excusés, dont Mme 
PRAHECQ, Conseillère régionale, et le Sénateur SUEUR, ainsi que des personnalités invitées :  Mme 
MIGNOTY et M. GABELLE, adjoints au maire d'Orléans.  
 
Vingt huit personnes assistaient à cette assemblée générale, dont les administrateurs cités 
précédemment, et soixante sept pouvoirs avaient été reçus.  
 
Nicole CATRAIS ouvre l’assemblée générale à 20 h 30.  
 
 
 

1. Rapport moral  
 
Nicole CATRAIS, présidente, présente son rapport moral : 
 
"Merci à vous qui vous êtes déplacés ce soir. Ceci nous encourage dans notre action. 
 
L’année 2006 a vu s’accroître encore notre association par de nouveaux parrainages individuels 
d’enfants, dont le nombre s’établit à 230 au 31 décembre 2006, et par de nouveaux membres dont le 
nombre total s’élève à 320. 
 
L’année 2006 a vu également le développement des activités lucratives organisées par le Conseil 
d’Administration, tant à Orléans qu’à Deauville, ainsi qu’à Paris en décembre. 
 
Tout ce qui avait été prévu au budget prévisionnel a été honoré  et les bénéficiaires ont tous reçu les 
dons qui avaient été votés. Ce sont comme à l’accoutumée : 
 
Les orphelinats de Rulindo et de Rwaza au Rwanda, de Boma au Bas Zaïre, auxquels s’ajoute un 
nouveau petit orphelinat présenté lors de notre mission sur place en décembre 2006 : Keshero près de 
Goma en R.D.C. 
 
Les centres de santé et les centres nutritionnels : Masaka, Mbuga, Cyanika, Nyina Uwimana au 
Rwanda, Keshero et Rutcuru en R.D.C., Nkol Avolo au Cameroun.  
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L’éducation de base destinée aux analphabètes : Byumba, groupe d’enfants du cycle primaire à 
Nyundo, cantines scolaires à Byumba, école maternelle à Nkol Avolo au Cameroun. 
 
L’aide à des projets ayant un lien avec la santé : rénovation du poulailler-clapier de Rwaza, financé à 
50% par le Conseil Régional que nous remercions vivement. 
 
L’aide à la création d’une savonnerie par des jeunes à Rushashi. 
 
Nous remercions chaleureusement Monsieur le Maire et le Conseil Municipal d’Orléans pour la 
subvention de 2 500 € qui a permis le financement de trois actions : 
 
Aide au centre nutritionnel de Nyina Uwimana qui jusqu’alors travaillait en plein air 
 
Aide à la scolarisation du groupe d’enfants du cycle primaire de Nyundo 
 
Aide à la réalisation d’une citerne et au fonctionnement de l’orphelinat de Rulindo 
 
Nous sommes également heureux d’avoir le soutien d’institutions de l’enseignement scolaire : le 
collège Sainte Croix et le groupe scolaire Saint Marc – Saint Aignan à Orléans. Les élèves et leurs 
parents apportent un soutien particulier aux cantines scolaires de Byumba : deux cantines sont 
ouvertes et grâce à ce soutien, une 3ème cantine pourra s’ouvrir à Nyagahanga, également en 
Préfecture de Byumba. 
 
La fin de l’année a été particulièrement bénéfique pour nous car M. et Mme Valensi et Mme 
Morgenstein ont organisé un dîner de bienfaisance à Paris.  
 
Cette manifestation a rapporté une coquette somme qui permettra de financer la construction d’un 
centre de nutrition polyvalent avec fermette à Nyina-Uwimana, là où les activités se faisaient dehors. 
Ce centre, qui portera le nom « ISERE » (ce qui signifie « L’Espoir »), est situé à 14 km de Byumba, 
dans une nouvelle paroisse. Les travaux de terrassement ont déjà commencé. Ils sont réalisés par la 
population, qui est dynamique et motivée. 
 
La seconde partie des gains de cette manifestation est consacrée à la lutte contre l’ostéomyélite menée 
par M. Valensi, Président de « Dermato sans Frontières ». Cette action est essentiellement préventive 
par l’éducation, la sensibilisation à l’hygiène et le port de chaussures. 
 
Nous remercions beaucoup M. et Mme Valensi et Mme Morgenstein pour leur dynamisme et leur 
vitalité.  
 
Nous sommes aussi heureux d’accueillir dans notre association et au sein du Conseil d’Administration 
des Rwandais résidant à Orléans. 
 
Nous voterons tout à l’heure le renouvellement du Conseil d’Administration. 
 
Cécile TREMBLEAU a donné sa démission du Conseil d’Administration, où elle apportait sa 
compétence avec fidélité depuis sa création, c’est-à-dire 23 ans. Nous la remercions chaleureusement 
d’avoir assuré cette continuité et nous lui souhaitons une bonne retraite. Cécile continuera à nous aider 
pour les ventes d’artisanat et de livres. 
 
 
Les objectifs pour 2007 : 
 

- poursuivre le soutien à nos actions au Rwanda et en R.D.C. 
 

- promouvoir les parrainages d’action. 
 

- trouver de nouveaux bénévoles, notamment des jeunes. 
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- poursuivre la participation à des manifestations telles que vide greniers et ventes d’artisanat. 
A noter qu’une vente exceptionnelle de livres sera organisée les 6 et 7 avril à la Maison des 
Associations. 
 

- expédier au Rwanda, dans le container mis à disposition par F.E.A., du matériel - en 
particulier des compresses et des pansements (don du Laboratoire MEFRA à Saint Cyr en Val) et du 
matériel pédagogique (don de l’association « L’Encre bleue » près de Deauville).  
Merci aux généreux donateurs qui nous permettent de remplir nos colis ! 
 
Un voyage au Rwanda est programmé en avril 2007 par 5 membres de l’association, dont le but 
principal est de vérifier le déroulement des projets : le poulailler-clapier de Rwaza, la savonnerie de 
Rushashi et le centre ISERE, ainsi que de rencontrer les nouveaux enfants parrainés." 
 
 
 

2. Rapport d’activité 
 
Véronique TISON, secrétaire, a donné lecture du rapport d'activité : 
 
"En complément du rapport moral, ce rapport d’activité sera axé sur le fonctionnement pratique de 
l’association au cours de l’année 2006. 
 
Pour la mise en œuvre de toutes les actions présentées par notre Présidente, le Conseil 
d’Administration a tenu une dizaine de réunions ; cela représente à peu près une rencontre par mois.  
De cette manière, le Conseil d’Administration peut assurer un suivi régulier des actions entreprises et 
surtout prendre, le plus régulièrement possible, les décisions les mieux adaptées, en fonction des 
informations et des nouvelles qui nous parviennent de nos correspondants.  
 
En ce qui concerne les parrainages, vous avez entendu tout à l’heure que leur nombre était de 230 au 
31 décembre dernier. Tous ces enfants parrainés vivent dans tout le Rwanda, à Butare et Gikongoro au 
sud, à Gitarama au centre, à Kigali la capitale et ses alentours, à Byumba au nord-est, à Rulindo et 
Ruhengeri au nord-ouest. Mais quelques autres sont réfugiés dans d’autres pays africains : 1 réfugié 
rwandais au Cameroun, et 3 réfugiés rwandais au Burkina Faso.   
 
Cette augmentation importante du nombre d’enfants parrainés est une progression fort satisfaisante car 
de nouvelles propositions de parrainages nous sont régulièrement transmises tant les besoins sont 
croissants. Comme les années précédentes, je suis obligée de vous dire que même si chacun d’entre 
nous se mobilise pour sensibiliser des personnes de notre entourage, quelques parrains sont parfois 
défaillants ou doivent, du fait de changements de situation personnelle ou professionnelle, interrompre 
leur soutien financier. C’est pourquoi chaque nouveau parrain trouvé est essentiel pour l’avenir de ces 
enfants. Et tant que, près d'eux, nous pourrons garantir un suivi, le nombre d’enfants parrainés peut 
encore augmenter. 
 
Le parrainage d'action, système de soutien collectif mis en œuvre en 2005, permet, grâce à une somme 
ponctuelle plus modeste qu’un parrainage de long terme, de garantir des repas quotidiens pour de 
nombreux enfants (par exemple, la somme de 10 € garantit à un enfant, un mois de repas dans une 
cantine de Byumba). 
 
Pour ce qui est de l’aide à l’enfance et à la santé, cela se traduit principalement par des soutiens 
financiers à des établissements ou à des initiatives en faveur d’enfants les plus nécessiteux, toujours au 
Rwanda, mais aussi dans les régions limitrophes en République Démocratique du Congo. Notre 
Présidente a cité tout à l’heure tous les établissements recevant l’aide d’OTM.  
 
Ce type d’aide, aussi modeste soit-il, mais surtout régulier et de long terme, garantit un minimum de 
fonctionnement pour ces établissements.   
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Alors, afin de recueillir des fonds pour aider encore plus, l’association se déplace chaque fois qu’elle 
le peut pour proposer des ventes d’artisanat rwandais. En 2006 OTM a participé à de nombreuses 
manifestations diverses.  
Il faut surtout retenir que ces actions constituent une importante source de recettes pour l’association. 
Donc merci à tous les membres de l’association qui se rendent souvent disponibles pour tenir en 
garantir le succès.  
 
Des contacts sont également entretenus par notre association, tant pour se faire connaître que pour 
créer des échanges, toujours enrichissants et constructifs. On peut signaler : la rencontre des 
associations françaises amies du Rwanda, les 25 et 26 novembre au Bourget, les différentes réunions 
relatives au Forum des Droits Humains. 
 
En ce qui concerne la communication, l’adresse e-mail de l’association fonctionne toujours. Les 
échanges ne sont pas très réguliers mais vont sans doute augmenter. Rappelons qu’il est possible 
d’envoyer des messages ou de poser des questions à l’adresse suivante :  o.tm@laposte.net. 
Le site internet d’OTM permet de se tenir informé des activités de l’association : association-otm.org. 
 
De plus, le bulletin de liaison « Amakuru » continue à donner des nouvelles à tous les membres de 
l’association une à deux fois dans l’année."    
 
 
A l'issue du rapport d'activité, Cécile TREMBLEAU a lu plusieurs courriers reçus de correspondants 
rwandais responsables des établissements d'enfants ou de santé, soutenus par l'association. Ceux-ci 
témoignent de l'importance des actions menées par OTM, et de la reconnaissance de tous les 
bénéficiaires. 
 
 
 

3. Rapport financier 
 
Le tableau figurant en annexe 1 a été remis aux participants ; il rend compte des ressources et des 
emplois au titre de l’exercice 2006. 
 
Christophe ASSELINEAU, trésorier, présente une analyse de la situation financière d'OTM en 2006 : 
 
Ressources : 
 
Le budget global ne cesse de croître d'année en année. 
 
En 2006, il faut signaler en fin d'année une augmentation importante du budget due aux recettes 
exceptionnelles dégagées lors de la soirée caritative organisée au restaurant Maxim's à Paris au mois 
de décembre 2005. 
 
Les ressources  totales en 2006 se sont élevées à 167 257 € contre 67 854 € en 2005. 
 
La contribution des membres de l'association constitue 37,14 % des ressources. 
 
Le montant des parrainages est en hausse de 29 % par rapport à 2005 du fait de l’adhésion de 
nouveaux parrains. 
 
Les parrainages d'action collectés ont été intégralement reversés aux cantines scolaires de Byumba, 
Rushaki et Rulindo. Ils ont augmenté de 37 % par rapport à 2005. 
 
Les cotisations versées, au nombre de 121, sont plus nombreuses qu'en 2005. Par contre, le montant 
total des dons reçus a diminué. 
 



Les activités courantes de l'association composées de la vente d'artisanat, des vide greniers et de 
manifestations ponctuelles (par exemple le concert de Deauville) restent au même niveau qu’en 2005.  
Ces activités représentent 60,39 % des ressources.   

 
Les subventions représentent 2,47 % des ressources. Elles sont constituées de la subvention 
traditionnelle de la Ville d'Orléans, pour l'orphelinat de Rulindo et les centres nutritionnels de Gisenyi 
et Buymba, et d'une subvention du Conseil régional pour la construction du poulailler de Rwaza. 
 
 
Emplois : 
 
Les versements d'aides représentent 50,19 % des emplois. 
 
Les parrainages redistribués ont augmenté de 22 % par rapport à 2005. 
 
Les aides directes aux établissements d'enfants ou de santé, sont passées de 13 955 € en 2005 à 
23520 € en 2006. 
Un premier versement de 10 000 € a été effectué, destiné au financement du projet "Isere" 
(construction d'une ferme école à ………….) prélevé sur les recettes de la soirée caritative de 
décembre 2005. 
 
Les achats d'artisanat rwandais ont été limités car le stock  était suffisant. Ils ont constitué 0,23 % des 
emplois en 2006  
 
Les frais liés aux parrainages ont augmenté par rapport à 2005 en raison de l'accroissement du nombre 
de parrains et de dépenses plus importantes en frais postaux et de téléphone afin de contacter nos relais 
rwandais. 
 
Les transports n'ont représenté que 2,98 % des emplois en 2006. 
 
Les frais généraux ( 1,38 % des emplois) englobent des frais de communication vers les adhérents, des 
frais bancaires, des frais de fonctionnement administratif de l'association, et des frais d'emplacements 
pour les vide greniers. 
 
Résultat : 
 
La situation financière s’est soldée par un excédent de trésorerie de 108,19 € en 2006. 
 
 
 

4. Vote des rapports 
 
Le vote s’est effectué à main levée sur décision unanime des membres présents. 
 
Le rapport moral a été approuvé à l’unanimité. 
 
Le rapport d’activité a été approuvé à l’unanimité. 
 
Le rapport financier a été approuvé à l’unanimité. 
 
 
 

5. Cotisation 2008 
 
La Présidente a proposé de maintenir le montant de la cotisation 2008 à 22 €. 
Plusieurs membres de l'association, présent dans la salle ont suggéré de prévoir une augmentation à 
25 € pour 2009. 
 
Le montant de la cotisation à 22 € pour 2008 a été voté à l'unanimité. 
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6. Élection au Conseil d’Administration 
 
L’article 6 des statuts de l’association entrés en vigueur en 1991, prévoit que « le Conseil 
d’Administration est composé de 8 à 16 membres élus pour 4 ans et renouvelables par moitié tous les 
2 ans ». Cette année, il y avait 6 postes à pourvoir et 5 candidatures. 
 
Ont été élus : Danièle CHOURAQUI, administrateur coopté en 2006 suite à une démission, Laurence 
DAUBON, Sandro IVALDI, Martine LERUDE et Véronique TISON, administrateurs sortants.  
 
 
Compte tenu de cette élection, le nouveau Conseil d’Administration est composé de : 
  Christophe ASSELINEAU   Françoise JOSEPH  
  Annick BOULLIER    Martine LERUDE 
  Nicole CATRAIS    Laurence PETIT 
  Danièle CHOURAQUI    Nicole RAGONNET  
  Laurence DAUBON    Véronique TISON  
  Vénérande DUSABIMANA   Eugénie UWAMALIYA 
  Sandro IVALDI    Laurence VALENSI.  
  
 
La présidente a ensuite proposé de confier à Laurence VALENSI le poste de vice-présidente de 
l'association, car lorsqu'elle organise des manifestations en faveur d'OTM, Laurence VALENSI, qui 
œuvre essentiellement à Deauville, a besoin d'une certaine légitimité pour solliciter différents 
mécènes.   
Les membres présents acceptent cette proposition. 
 
 
 
7. Informations diverses 
 
Claude ROUSSEAU, Président de l'association France Europe Afrique, a expliqué qu'un conteneur est 
actuellement en attente de départ pour le Rwanda. Le problème est de trouver une solution de 
dédouanement maintenant que l'Ambassade de France est fermée et ne peut plus accomplir cette tâche 
pour les associations. 
OTM qui a pu charger dans ce conteneur quelques colis pour ses correspondants rwandais habituels 
sera informée de la suite de ce transport. Etant donné que plusieurs associations ont encore des colis en 
attente, il serait possible d'affréter un conteneur plus grand si une solution est trouvée pour le 
dédouanement à son arrivée au Rwanda. 
Le coût du transport est de 200 € le mètre cube. 
 
       

* 
*     * 

 
La séance a été levée à 22 h 45. 
 

* 
*     * 

 
 
 La Secrétaire, La Présidente, 
 
 
 
 
 



 Véronique TISON Nicole CATRAIS 
 


